
 
การด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงการทจุริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) 

 

 

 

 

 

 

 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลบาราเฮาะ 

ต าบลบาราเฮาะ อ าเภอเมืองปัตตานี  จงัหวดัปัตตานี 
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ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบาราเฮาะ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 6 เดือน) 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  ความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล เช่น การประเมินความดี
ความชอบการแต่งตัง้ โยกยา้ย การด าเนินการทางวนิัย เปน็ต้น 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน  การประเมินความดีความชอบการแต่งตั้ง โยกย้าย การ
ด าเนินการทางวินัย 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  1.การประเมินผลการปฏิบัติราชการเป็นไปโดยขาด
มาตรฐานและขาดความเป็นธรรม  

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต  1.จัดท าประมวลจริยธรรมผู้บริหารและสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 
2.จัดท าประมวลจริยธรรมส าหรับพนักงานข้าราชการ
และพนักงานจ้าง 

ระดับของความเสี่ยง  ปานกลาง 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 
เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

 เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
เหตุผลอื่น (โปรระบ)ุ............................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน  จัดท าประมวลจริยธรรมผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 
และประมวลจริยธรรมส าหรับพนักงานข้าราชการและ
พนักงานจ้าง เผยแพร่บนเว็บไซต์หลัก 

ตัวช้ีวัด  จ านวนเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

ผลการด าเนินการ  ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ผู้รายงาน  นางสาวพรนภัส  ปาบุ 

สังกัด  องค์การบริหารส่วนต าบลบาราเฮาะ 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน   7 เมษายน 2566 
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ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบาราเฮาะ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 6 เดือน) 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  เบิกเงินราชการตามสิทธิเป็นเท็จ เช่น ค่าเช่าบ้าน ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่า
พาหนะ ค่าท่ีพัก 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน  เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องเร่งทาการเบิกจ่ายเงินแบบเร่งด่วนทาให้อาจเกิดความ
ผิดพลาดได้งา่ยในการเบิกจ่าย  

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  อาจทาให้เสี่ยงต่อการเกิดทุจริต จากการไมล่งวันท่ีในใบเสรจ็รับเงิน ลายมือช่ือ
ยังลงไม่ครบถ้วนซึ่งอาจเกิดจากเอกสารไม่ครบและเอกสารไม่สมบูรณ ์ซึ่งอาจผิด
ระเบียบของการเบิกจ่าย  

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต  ก ากับดูแลเจ้าหน้าที่ให้เจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้องติดตามเอกสารประกอบฎีกาให้
ครบถ้วนก่อนการเบิกจ่าย  
หัวหน้าหน่วยงานผู้เบิกตรวจสอบความถูกต้องอย่างละเอยีดถี่ถ้วน 
 

ระดับของความเสี่ยง  สูง 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 
เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

 เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
เหตุผลอื่น (โปรระบุ)............................................................ 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน  ก ากับดูแลเจ้าหน้าที่ให้เจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้องติดตามเอกสารประกอบฎีกาให้
ครบถ้วนก่อนการเบิกจ่าย  
หัวหน้าหน่วยงานผู้เบิกตรวจสอบความถูกต้องอย่างละเอยีดถี่ถ้วน 

ตัวช้ีวัด  จ านวนการเบิกจ่ายที่ผิดระเบียบ 

ผลการด าเนินการ  ไม่มีการเบิกจ่ายที่เป็นไปโดยผิดระเบียบ 

ผู้รายงาน  นางสาวพรนภัส  ปาบุ 

สังกัด  องค์การบริหารส่วนต าบลบาราเฮาะ 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน   7 เมษายน 2566 
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